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Vui lòng chọn cơ quan Dịch Vụ Quản Lý Tài Chính (Financial Management Service, FMS) và thông báo cho Điều 

Phối Viên Dịch Vụ của quý vị. 

 

Tên của cơ quan Dịch Vụ Quản Lý Tài Chính 

(FMS) 

Số của Nhà Cung Cấp/Mã Dịch Vụ 

Số Điện Thoại 

 

Mô Tả Dịch Vụ FMS 

Action FMS 

PW8618/315 

(310)867-8882 

contact@actionfms.com 

Đại Diện Tài Chính - FMS với tư cách là Bên Thanh Toán 

Hóa Đơn 

(Doanh Nghiệp với tư cách là Chủ Lao Động trong Hồ Sơ) 

Action FMS 

PW8619/316 

(310)867-8882 

contact@actionfms.com 

FMS Đồng Chủ Lao Động – 

Người Tham Gia và FMS với tư cách là Đồng Chủ Lao Động 

(FMS với tư cách là Chủ Lao Động trong Hồ Sơ) 

Action FMS 

PW8620/317 

(310)867-8882 

contact@actionfms.com 

FMS Đại Diện Tài Chính/Chủ Lao Động – 

Người Tham Gia với tư cách là Chủ Lao Động Duy Nhất 

(Phụ Huynh/Người Tham Gia với tư cách là Chủ Lao Động 

trong Hồ Sơ) 

Arch FMS, Inc. 

PY3225/315 

(619)330-7097 or support@archfms.com 

Đại Diện Tài Chính - FMS với tư cách là Bên Thanh Toán 

Hóa Đơn 

(Doanh Nghiệp với tư cách là Chủ Lao Động trong Hồ Sơ) 

Arch FMS, Inc. 

PY3226/316 

(619)330-7097 or support@archfms.com 

FMS Đồng Chủ Lao Động – 

Người Tham Gia và FMS với tư cách là Đồng Chủ Lao Động 

(FMS với tư cách là Chủ Lao Động trong Hồ Sơ) 

Arch FMS, Inc. 

PY3227/317 

(619)330-7097 or support@archfms.com 

FMS Đại Diện Tài Chính/Chủ Lao Động – 

Người Tham Gia với tư cách là Chủ Lao Động Duy Nhất 

(Phụ Huynh/Người Tham Gia với tư cách là Chủ Lao Động 

trong Hồ Sơ) 

Aveanna Support Services 
(Trước đây là Premier Healthcare Services) 

HS1188/315 

(866) 979-1182 

fmsinfo@aveanna.com 

Đại Diện Tài Chính - FMS với tư cách là Bên Thanh Toán 

Hóa Đơn 

(Doanh Nghiệp với tư cách là Chủ Lao Động trong Hồ Sơ) 

Aveanna Support Services 
(Trước đây là Premier Healthcare Services) 

HS1189/316 

(866) 979-1182 

fmsinfo@aveanna.com 

FMS Đồng Chủ Lao Động – 

Người Tham Gia và FMS với tư cách là Đồng Chủ Lao Động 

(FMS với tư cách là Chủ Lao Động trong Hồ Sơ) 

Cambrian FMS 

PH2374/316 

(562)498-1800 

intake@cfms1.com 

FMS Đồng Chủ Lao Động – 

Người Tham Gia và FMS với tư cách là Đồng Chủ Lao Động 

(FMS với tư cách là Chủ Lao Động trong Hồ Sơ) 
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Community Interface Services 

PY1643/315 

(760) 729-3866 

csheppard@communityinterfaceservices.org 

aortiz@communityinterfaceservices.org 

Đại Diện Tài Chính - FMS với tư cách là Bên Thanh Toán 

Hóa Đơn 

(Doanh Nghiệp với tư cách là Chủ Lao Động trong Hồ Sơ) 

GT Independence 

PW7949/315 

877-659-4500 

Đại Diện Tài Chính - FMS với tư cách là Bên Thanh Toán 

Hóa Đơn 

(Doanh Nghiệp với tư cách là Chủ Lao Động trong Hồ Sơ) 

GT Independence 

PW7948/317 

877-659-4500 

FMS Đại Diện Tài Chính/Chủ Lao Động – 

Người Tham Gia với tư cách là Chủ Lao Động Duy Nhất 

(Phụ Huynh/Người Tham Gia với tư cách là Chủ Lao Động 

trong Hồ Sơ) 

Mains’L California, LLC 

PF3917/315 

866-767-4296 

Đại Diện Tài Chính - FMS với tư cách là Bên Thanh Toán 

Hóa Đơn 

(Doanh Nghiệp với tư cách là Chủ Lao Động trong Hồ Sơ) 

Mains’L California, LLC 

PF3917/317 

866-767-4296 

FMS Đại Diện Tài Chính/Chủ Lao Động – 

Người Tham Gia với tư cách là Chủ Lao Động Duy Nhất 

(Phụ Huynh/Người Tham Gia với tư cách là Chủ Lao Động 

trong Hồ Sơ) 

Ritz FMS Inc. 

PP0481/315 

833-748-9888 

Đại Diện Tài Chính - FMS với tư cách là Bên Thanh Toán 

Hóa Đơn 

(Doanh Nghiệp với tư cách là Chủ Lao Động trong Hồ Sơ) 

Ritz FMS Inc. 

PP0481/316 

833-748-9888 

FMS Đồng Chủ Lao Động – 

Người Tham Gia và FMS với tư cách là Đồng Chủ Lao Động 

(FMS với tư cách là Chủ Lao Động trong Hồ Sơ) 

SequoiaSD, Inc. 

PM4667/315 

949-301-9950 

Info@sequoiasd.com 

Đại Diện Tài Chính - FMS với tư cách là Bên Thanh Toán 

Hóa Đơn 

(Doanh Nghiệp với tư cách là Chủ Lao Động trong Hồ Sơ) 

SequoiaSD, Inc. 

PM4669/317 

949-301-9950 

Info@sequoiasd.com 

FMS Đại Diện Tài Chính/Chủ Lao Động – 

Người Tham Gia với tư cách là Chủ Lao Động Duy Nhất 

(Phụ Huynh/Người Tham Gia với tư cách là Chủ Lao Động 

trong Hồ Sơ) 

 

**FMS với tư cách là Bên Thanh Toán Hóa Đơn: (còn được gọi là mô hình Đại Diện Tài Chính)  
Người tham gia có thể chọn mô hình nhà cung cấp FMS này khi hàng hóa hoặc dịch vụ được mua từ một doanh nghiệp. 

FMS cung cấp dịch vụ trong mô hình này sẽ viết séc và thanh toán cho hàng hóa và dịch vụ liệt kê trong IPP. Không có 

mối quan hệ chủ lao động/nhân viên giữa FMS, nhà cung cấp dịch vụ hoặc người tham gia. Doanh nghiệp chịu trách 

nhiệm cung cấp các mặt hàng hoặc nhân viên và nhà cung cấp FMS sẽ viết séc cho hàng hóa hoặc dịch vụ được cung 

cấp. Doanh nghiệp duy trì mối quan hệ chủ lao động/nhân viên với mọi nhân viên và do đó chịu trách nhiệm tuân thủ tất 

cả các luật lao động và thuế hiện hành cũng như có trách nhiệm mua các loại bảo hiểm thích hợp (như bảo hiểm bồi 

thường cho người lao động).  

 

Người Tham Gia và FMS với tư cách là Đồng Chủ Lao Động:  
Người tham gia có thể chọn mô hình này nếu họ muốn chia sẻ một số vai trò và trách nhiệm của chủ lao động với FMS. 

Mặc dù nhà cung cấp FMS trong mô hình này là chủ lao động trong hồ sơ, nhưng người tham gia có quyền thuê và chấm 

dứt hợp đồng với nhân viên sau khi có thông tin từ nhà cung cấp FMS. Nhà cung cấp FMS có trách nhiệm của chủ lao 
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động chính và chịu trách nhiệm về bảo hiểm bắt buộc. FMS cũng hỗ trợ bằng cách xác minh năng lực của nhà cung cấp 

và xử lý bảng lương.  

 

Người Tham Gia với tư cách là Chủ Lao Động Duy Nhất: (còn được gọi là Đại Diện Tài Chính/Chủ Lao Động)  

Người tham gia có thể chọn mô hình này nếu họ muốn trở thành chủ lao động trực tiếp của những người cung cấp dịch 

vụ. FMS cung cấp dịch vụ trong mô hình này sẽ hỗ trợ người tham gia tuân thủ tất cả các luật lao động hiện hành, xác 

minh năng lực của nhà cung cấp và xử lý bảng lương. Người tham gia phải mua bất kỳ loại hình bảo hiểm nào cần 

thiết liên quan đến công việc (ví dụ: bảo hiểm bồi thường cho người lao động). 

 



Tài liệu đính kèm 

Chương trình Tự quyết 
Mức phí Hàng tháng cho các Dịch vụ Quản lý Tài chính (FMS) 

Có hiệu lực từ ngày 01 tháng 5 năm 2023 

Mức phí cho Người tham gia có Ngôn ngữ Ưu tiên là tiếng Anh 

Tổng số Nhân viên/Nhà Cung cấp Dịch vụ trong 
Kế hoạch Chi tiêu* 

Mô hình FMS 0-4E 5-10E 11+E 
Người thanh toán 
hóa đơn  $230 $450 $690 

Đồng chủ lao động $380 $600 $840 
Chủ lao động tư 
nhân  $380 $600 $840 

Mức phí cho Người tham gia có Ngôn ngữ Ưu tiên Không phải là tiếng Anh 

Tổng số Nhân viên/Nhà Cung cấp Dịch vụ trong 
Kế hoạch Chi tiêu* 

Mô hình FMS 0-4 5-10 11+ 
Người thanh toán 
hóa đơn  $255 $495 $760 

Đồng chủ lao động $420 $660 $925 
Chủ lao động tư 
nhân  $420 $660 $925 

* Tổng số nhân viên/nhà cung cấp dịch vụ/thanh toán định kỳ và không bao gồm số lần
mua hàng hóa một lần được liệt kê trong kế hoạch chi tiêu. Xem Những Câu hỏi
Thường gặp trên trang mạng SDP của Sở Dịch vụ Phát triển (www.dds.ca.gov/sdp) để
biết thêm thông tin.
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